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Distrital de Gohierno.

ENTIMIENTO: Quitn registra sus datos, conforme 2 la Ley 1581 de 2012 y demis normas ceglamentarias eplicables,
Reconoce y acepta que cualquicr consulta o reclamacién relacionada con ¢l tratamiento de sus datos personales podri ser elevada verbalmente o por cscrito ante la Scceetaria Distrital de Gohierno — Oficina de Atencidn al Cudad.
3387000. Marifiesta que con los datos proporcionados tiene el detecho de conacer, actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prucba de este consentimicate, a solicitar
persanales, a revocar esta autorizacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aqui consignados serin usados para temas estadisticos, de caracterizacién poblicional y en

declira que conoce y acepta la Politica de Tratamicnto y Proteccién de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gaobierno, y que la informacion proporcionada es veraz, complets, exacta, actualizada y verificable.
del iento; cupa pigina web es www.gobicmobagota.gov.co y su teléfono de atencién es|

comao

informacion sobre el uso que se le ha dado a los datos pecsonales, & peesentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comeccio par el uso indebido de los datos,
determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaria

TVer SAC-M002 Manual de Atencion Difecencial y Prefecencial para personas con discapacidad, disponible en htipsi//gaia.gobieenobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg




DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

Se da inicio a la reunién de manera presencial a las 9:00 am, con los asistentes Hugo Alexander Rubio, como apoyo a la supervision del contrato, como también Lissette Maritza
Ramirez Jaramillo, como delegada de la alcaldia local; por parte del operador logistico Logistica y Gestién de Negocios, Jessica Mora y Johan Hernan Guerrero como coordinadores y
juan David Castafio como monitor operativo. El objetivo de la reunién es realizar el inicio y seguimiento de pendientes, en cuanto a solicitudes y procedimientos para la preparacion de
los eventos préximos. Hugo Rubio da el orden donde informa los items a desarrollar en la reunién los cuales son

1. CONFORMACION DEL COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO:

Se da la respectiva presentacion de cada una de las personas responsables en la organizacion, planeacion, revision y desarrollo del contrato 721 por parte de la alcaldia local de
Tunjuelito y la empresa contratista operadores Logistica y Gestion en Negocios sas, en ese sentido, se establece los siguientes roles:

El alcalde local o quien delegue: Lissette Maritza Ramirez Jaramillo

Apoyo a la supervision del contrato: Hugo Alexander Rubio

Coordinador general del contrato (quien ejercera la secretaria técnica: Jessica Mora — Johan Hernan Guerrero (Coordinador), Juan David Castafio (Monitor)

Referente local de Tunjuelito o quien el Instituto Distrital de Recreacién y Deporte — IDRD delegue: Yenifer Catherin Moreno Arias (Quien no se presenté presencialmente dado
entendi6 que era virtual)

2. CONTRATACION DEL TALENTO HUMANO (APROBACION HV Y DEMAS):

Jessica Mora informa y presenta los perfiles son, coordinador logistico ( Johan Hernan Guerrero) y monitor operativo (Juan David Castafio); donde se envi6 previamente la
documentacion del personal a tener en cuenta; se realiza la respectiva presentacion de cada uno de los perfiles donde se da en manifiesto los estudios académicos como licenciados
en educacion fisica y la experiencia de cada uno de ellos en la participacion de eventos recreo - deportivos en diferentes entidades tales como escuelas de formacion deportivas en
patinaje, futbol y natacioén, con la secretaria de movilidad con el programa de nifios y nifias primero y con las comunidades indigenas y afros como contratistas en otras entidades para
la alcaldia local de Kennedy, con esta informacion expuesta se pone en evidencia que cumplen con el perfil que se requiere para el desarrollo del proyecto y de las actividades.

3. PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA:

Hugo Rubio pone en manifiesto el pliego de peticiones establecidas en la propuesta econémica con las poblaciones indigenas y afro, donde se hace la claridad de que los elementos
entregables que se ha expuesto en el pliego se realizara la division en 3 partes (comunidad afro, comunidad indigena y escuelas de formacion de la alcaldia de la localidad), cabe
sefialar que hasta el momento no se ha podido coincidir una reunién con la comunidad, Sin embargo, se establece la reunién lo més pronto posible y se establece el de hoy a las 3 pm
con el objetivo de adelantar los temas directamente con las comunidades indigenas y afros.

Por otro lado, en el comité técnico se pacta que se van a realizar comités técnicos y de planeacién con participacion de la comunidad indigena, afro y el operador cada 15 dias para
el seguimiento del proyecto; donde el operador informa que se debe realizar una reunién con las comunidades con el objetivo de establecer fechas para la realizacion de las
actividades, los espacios a convenir por parte de las comunidades dado a que ya se dio inicio a las actividades académicas de los nifios, nifias, jdvenes de la comunidad indigena y/o
afro, las especificaciones de los elementos de alimentacion e implementos de entrega y para el desarrollo estas actividades. Por ende, se deja establecido el envio del acercamiento
al cronograma de plan de trabajo por parte del operador logistico para la previa revision y aprobacion del mismo en el préximo comité técnico con la participacion directa de cada una
de las comunidades indigena y Afro.

Jessica Mora expresa de como se va a desarrollar las solicitudes de los espacios para dichas actividades anteriormente, donde se pone en evidencia que el operador reafiiza el
primer acercamiento a los espacios pero que quien hard la solicitud oficial es la alcaldia con estos facilitar los espacio con la estructura de convenio para que no se genere ningin
valor adicional y se realice la aclaracién a las comunidades que es un espacio de préstamo y se debe entregar de la misma manera a como se recibe.

Informa Johan Guerrero operador logistico que se debe dar claridad en la poblacion a intervenir en cada una de las comunidades en la préxima reunién con edades, horarios de clase
de los estudiantes con el objetivo de tener la mayor participacion de la comunidad. Desde esta perspectiva, se establece un adelantamiento de los banner o informacion y enviarlo a
comunicaciones de la alcaldia local para la convocatoria para las actividades con cada una de las comunidades

4. PRESENTACION PUBLICA:

Se informa que por parte del operador logistico se hace adelantamiento y envio de la carta al CDI para la solicitud del espacio para la presentacion ante la JAL para previa revision y
aval.

5. PREPARACION DE LOS SOPORTES DOCUMENTALES ESTABLECIDOS PARA INICIAR LA EJECUCION DEL CONTRATO.

Informa Lissette Ramirez como se va realizar el desarrollo de los documentos establecidos para cada uno de las fases como la planeacién y la ejecucion del proyecto con el acta de
inicio del 15 de enero y con un tiempo estimado de 2 meses hasta el 15 de marzo; las cuales se van a presentar de manera mensual donde la fecha de corte va ser el 14 de cada mes
desde el tema administrativo y financiero para la entrega de 2 informes donde cada uno debe tener todos los documentos por separado para la revision y de ser necesario la
subsanacion de las novedades que se enviaran en conjunto por parte del apoyo al contrato y de parte de la sefiora Lissette.

Informa Lissette Ramirez la fase de alistamiento se establece la solicitud de presentacién publico para la JAL y no para la comunidad ya que no se evidencia dentro del estudio previo,
la presentacién a la JAL se hara de la forma méas deglosada posible en la cual quede claro el desarrollo y contenido del contrato con invitacién a las comunidades abordadas para que



sea de conocimiento general para los Ediles y la comunindad Afro e Indigena de la Localidad de Tunjuelito.

Asi mismo, se concreta que el operador logistico debe presentar inicialmente prefecturas de los valores de lo elementos alimenticios, implementos para el desarrollo de las
actividades y los entregables para previa revision por parte de financiera del &rea de planeacién y que estos den el visto bueno, ademas del diligenciamiento de la matriz compartida
en la reunion. Del mismo modo, se establece el acuerdo de la actualizacion de todos los documentos para la ejecucion con fecha de afio en curso 2025.

Lissette Ramirez comenta que se puede hacer devolucién desde area financiera de la alcaldia dado a que puede hallar errores em temas de IVA y reportes, donde estas novedades
se deben subsanar lo mas pronto posible dado a que las radiaciones se efectian del 1 al 4 de cada mes, donde se anexan los certificados de cumplimiento y de actividades para el
desembolso del pago a la empresa contratista.

Por parte de la sefiora Martha Barragan se da la explicacion de la matriz que se presenta a la entidad de la alcaldia local de Tunjuelito que se desarrolla a partir de formato Excel con
formulas establecidas con el fin de llevar a cabo una revisién minuciosa por parte del area de financiera de los valores a tratar dentro del contrato donde se concuerda que no hay
dudas por parte de los operadores. por otro lado, Martha Barragan informa El contrato 721 esta establecido por el valor de 146.646.550 y el valor ofertable fue de $142.471.473 que
se debe tener en cuenta dado a que el valor de diferencia se tiene que presentar mediante la bolsa de consumo donde se evidencia los valores extras avalados por el comité tecnico.
Por otro lado, se informa de los ponderables del contrato a tener en cuenta, como lo son la inclusién de dos mujeres en su diversidad, los implementos especifico para el desarrollo de
las actividades recreo-deportivos que son mesas, sillas, carpas, etc y el talento humano para el mismo por parte de la entidad y la comunidad tales como el narrador con experiencia,
los logisticos de la comunidad dado a que se debe presentar sus hojas de vida previamente con el objetivo de garantizar la transparencia.

COMPROMISOS DE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
Cronograma de actividades y desarrollo Cordianador 28 de enero
reunion con la comunidad indigena y afro Hugo Rubio 27 de enero
Envio de formartos de actividades Hugo Rubio 30 de enero
Envio de formartos de memorando Hugo Rubio 30 de enero
creacion de drive para subir los documentos Cordianador 1 de febrero
Presentacion de plan de trabajo y cronograma Cordianador 11 Febero
Presentacion de las diapositivas que se presentaran a la JAL (Presentacion publica) Cordianador 11 Febero
Revision y Aprobacién del plan de Trabajo y cronograma con fechas Apoyo a la Supervicion |11 Febero
Revision y Aprobacion de las diapositivas, Presentacion publica JAL Apoyo a la Supervicion |11 Febero

NOTA 1: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las de reuniones o aque generen

NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion.



